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˄а˅ ޜਨ޵䜘᧗ࡦփ㌫ 

 

1ǃ ޵䜘᧗ࡦ㓴㓷ᷦᶴ 

 

ᵜޜਨѕṬ᤹➗ഭᇦ⌅ᖻ⌅㿴઼ⴁ㇑䜘䰘Ⲵ㾱≲ н̍ᯝᆼழ઼㿴㤳޵䜘᧗ࡦⲴ㓴㓷

ᷦᶴ 䇮̍・Ҷㅖਸޜਨᡈ⮕㿴઼ࡂ㓿㩕㇑⨶䴰㾱Ⲵ㓴㓷ᵪᶴ ᖒ̍ᡀ਴ਨަ㙼ǃ਴䍏ަ䍓ǃ

⴨ӂ䝽ਸǃ⴨ӂࡦ㓖Ⲵ޵᧗㓴㓷ᷦᶴփ㌫Ǆ 

 

㛑ьབྷՊᱟޜਨⲴᴰ儈ᵳ࣋ᵪᶴˈ䙊䗷㪓һՊሩޜਨ䘋㹼㓿㩕ߣㆆ㇑⨶ˈ䘀⭘⌅ᇊ

Ⲵᖒᔿ⺞؍㛑ьⲴਸ⌅ᵳ⳺ᒦⴁⶓ઼㓖ᶏ㪓һՊⲴ㙼ᵳǄ㪓һՊᱟ⭡㛑ьབྷՊ䘹Ѯӗ⭏

Ⲵˈ⭡ޘփ㪓һ㓴ᡀⲴ㹼֯ޜਨ㓿㩕㇑⨶ᵳⲴߣㆆᵪᶴˈሩ㛑ьབྷՊ䍏䍓ǄⴁһՊᱟሩ

ਨ㪓һǃ儈㓗㇑⨶ӪઈⲴ㹼Ѫ৺ޜਨⲴъ࣑⍫ࣘ䘋㹼ⴁⶓ઼ỰḕⲴᑨ䇮ᵪᶴˈ䍏䍓ሩޜ

᰾ǃ਴ਨަ㙼ǃᴹ࠶ਨ䍒࣑䘋㹼ⴁⶓǄ㛑ьབྷՊǃ㪓һՊǃⴁһՊо㓿⨶ቲѻ䰤ᵳ䍓ޜ

᭸ࡦ㺑ǃ、ᆖߣㆆǃॿ䈳䘀֌Ǆޜਨ㪓һՊл䇮ᨀ਽ငઈՊǃᇑ䇑ငઈՊǃ㯚䞜о㘳Ṩ

ငઈՊǃᡈ⮕оਟᤱ㔝ਁኅငઈՊˈ൘㪓һ䮯ǃᙫ㓿⨶Ⲵॿࣙл᧘䘋ޜਨ䟽བྷһ亩Ⲵⴁ

㇑㩭ᇎ઼޵᧗㇑⨶Ǆ2023 ᒤᓖѪᢃ䙐ц㚄䍴㇑⢙ъ৺㔬ਸ䇮ᯭ㇑⨶ъ࣑ⲴуъӪ᡽ഒ

䱏ˈᇎ⧠Աъ઼Ӫ᡽Ⲵ਼ޡᡀ䮯ˈᡀ・ц㚄䍴㇑⢙ъ৺㔬ਸ䇮ᯭ㇑⨶ъ࣑ᢰᵟуᇦငઈ

Պ˗㔃ਸ䍴㇑ъ࣑ਁኅㆆ⮕઼㿴㤳䟷䍝ˈц㚄䍴㇑ᙫ䜘ᡀ・׋ᓄ䬮㇑⨶䜘˗ሶ৏䳶ഒᡈ
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3ǃ ޵䜘ᇑ䇑ᛵߥ 

 

ᡚ㠣 2023 ᒤ 12 ᴸ 31 ᰕޜਨᇑ䇑䜘ṩᦞᇑ䇑ᐕ֌䇑ݸˈࡂਾᔰኅҶཊ亩ൠ४ޜਨǃ

ਸ䍴ޜਨԕ৺у亩ᇑ䇑ᐕ֌˗਼ᰦṩᦞкᐲޜਨ㾱≲ˈ᤹ᆓᓖᆼᡀҶሩޜਨ䟽བྷһ亩ᇎ

ᯭᛵߥⲴᇑ䇑Ǆᇑ䇑䗷〻ѝሩ਴㻛ᇑ䇑অսᨀࠪⲴᮤ᭩᜿㿱઼㇑⨶ᔪ䇞ҏᐢสᵜᗇࡠ㩭

ᇎǄ 

 

4ǃ ᣕ੺ᵏޜਨѪᔪ・઼ᆼழ޵䜘᧗ࡦᡰ䘋㹼Ⲵ䟽㾱⍫ࣘ 

 

Ѫ؍䳌਴亩ъ࣑亪࡙ᔰኅˈޜਨ䟷ਆҶа㌫ࡇ᧚ᯭˈнᯝᆼழ⴨ࡦޣᓖ઼㇑᧗᡻
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˄1˅ Ӕ᱃ᦸᵳ᧗ࡦ 

 

ᵜޜਨѪ؍䇱ъ࣑⍫᤹ࣘ➗䘲ᖃⲴᦸᵳ䘋㹼 ṩ̍ᦞǉޜਨㄐ〻Ǌǃǉᙫ㓿⨶ᐕ֌㓶ࡉǊǃ

ǉሩཆᣵࡦ⨶㇑؍ᓖǊǃǉሩཆᣅ䍴㇑⨶࣎⌅Ǌǃǉޣ㚄Ӕ᱃㇑⨶ࡦᓖǊԕ৺ǉ䍒࣑ᇑᢩᵳ

䲀Ǌㅹ਴亩㇑⨶ࡦᓖⲴ㿴ᇊˈ࡛᤹࠶Ӕ᱃䠁仍Ⲵབྷሿ৺ᙗ䍘Ⲵн਼ˈ䟷⭘н਼ⲴӔ᱃ᦸ

ᵳǄ 

 

ሩ䶎ᑨ㿴ᙗъ࣑Ӕ᱃ˈྲሩཆᣅ䍴ǃਁ㹼㛑⾘ǃ䍴ӗ䟽㓴ǃ䖜䇙㛑ᵳǃᣵ؍ǃޣ㚄

Ӕ᱃ㅹ䟽བྷӔ᱃ˈ᤹䠁仍Ⲵн਼৺ᙗ䍘н਼࡛࠶⭡ᙫ㓿⨶ǃ㪓һ䮯ǃᣅ䍴ငઈՊǃ㪓һ

Պǃ㛑ьབྷՊᇑᢩ˗ሩᑨ㿴ᙗⲴъ࣑Ӕ᱃ˈྲ䘀㩕࣎ޜ㊫䍴ӗⲴ䍝㖞ǃ㓿㩕㇑⨶䍩⭘ᔰ

᭟ǃޜਨ䍴䠁䈳ᤘㅹˈ᤹➗亴㇇㇑⨶઼仍ᓖ᧗ࡦєᶑᦸᵳ৏ࡉˈ⭡ᙫ㓿⨶৺ަԕлӪઈ

᤹㿴ᇊᵳ䲀䘋㹼ᇑᢩǄ 

 

˄2˅ 䍓ԫ࠶ᐕ᧗ࡦ 

 

ᵜޜਨѪҶ亴䱢઼৺ᰦਁ⧠൘ᢗ㹼ᡰ࠶䝽Ⲵ㙼䍓ᰦᡰӗ⭏Ⲵ䭉䈟઼㡎ᔺ㹼Ѫ ൘̍Ӿ

һ㓿㩕⍫ࣘⲴ਴њ䜘䰘ǃ⧟㢲ࡦᇊҶа㌫ࡇ䖳Ѫ䈖ቭⲴ዇ս㙼䍓࠶ᐕࡦᓖˈ࣋≲֯ъ࣑

Ⲵᦸᵳоᢗ㹼⴨࠶⿫˗ъ࣑Ⲵᢗ㹼оᇑṨ⴨࠶⿫˗୶࣑⍭䈸оਸ਼䇴ᇑ⴨࠶⿫˗ъ࣑Ⲵ

ᢗ㹼оՊ䇑䇠ᖅ⴨࠶⿫ˈྲ:䍒࣑䜘Ⲵࠪ㓣዇ս઼Պ䇑ᇑṨǃՊ䇑ẓṸ؍㇑ǃՊ䇑Ṩ㇇

዇ս⴨࠶⿫˗⢙䍴䟷䍝о⢙䍴傼᭦؍㇑዇ս⴨࠶⿫ㅹǄ  

 

˄3˅ Պ䇑㌫㔏᧗ࡦ 

 

ᵜޜਨ䇮㖞Ҷ⤜・ⲴՊ䇑ᵪᶴüü䍒࣑㇑⨶ѝᗳˈл䇮䍒࣑Պ䇑䜘ǃ䍒࣑䘀㩕䜘৺

਴ൠ४䍒࣑䜘Ǆ൘䍒࣑㇑⨶ᯩ䶒઼Պ䇑Ṩ㇇ᯩ䶒൷䇮㖞Ҷ䖳Ѫਸ⨶Ⲵ዇ս઼㙼䍓ᵳ䲀ˈ

ᒦ䝽༷Ҷ⴨ᓄⲴӪઈԕ؍䇱䍒࣑ᐕ֌Ⲵ亪࡙䘋㹼ǄՊ䇑ᵪᶴӪઈ࠶ᐕ᰾⺞ˈᇎ㹼዇ս䍓

ԫࡦˈ਴዇ս㜭ཏ䎧ࡠӂ⴨⢥ࡦⲴ֌⭘ˈᢩ߶ǃᢗ㹼઼䇠ᖅ㙼㜭⴨ӂ࠶⿫ǄޜਨⲴ䍒࣑

Պ䇑ࡦᓖᢗ㹼ഭᇦ㿴ᇊⲴǉՊ䇑⌅ǊǃǉԱъՊ䇑߶ࡉǊ৺ᴹޣ䍒࣑Պ䇑㺕ݵ㿴ᇊˈ਼ ᰦˈ

2023
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ᵜޜਨࡦ䇒Ҷǉ㛑ԭޜਨ亴㇇㇑⨶᡻޼Ǌǃǉ2024 ᒤ亴㇇ᇎᯭ㓶ࡉǊԕ৺ǉц㚄䍴㇑



6 

 

˄7˅ ъ࣑᧗ࡦ 

 

ᵜޜਨнᯝᆼழ਴亩ъ࣑⴨ࡦޣᓖ઼⍱〻ˈ൘৏ᴹࡦᓖǃ⍱〻ส⹰к 2̍023 ᒤᓖṩ

ᦞъ࣑ਁኅ䴰㾱亱ᐳǃᆼழ઼ᴤᯠҶཊ亩ъ࣑㇑⨶ࡦᓖᡆ⍱〻ˈ࣐བྷъ࣑᧗ࡦǄަѝѪ

䘲ᓄᐲ൪ਈॆˈᨀࠪĀ㔬ਸъ࣑⁑ᔿāˈᒦѪ↔亩ъ࣑亱ᐳǉ㔬ਸъ࣑䈅㹼ᤷሬᯩṸǊˈ

ᒦ൘ᒤᓖ޵ṩᦞъ࣑ᢗ㹼ᛵߥˈ৺ᰦࠪڊ㺕઼ݵ䈳ᮤ˗㔃ਸ䶎տъ࣑ਁኅᯩੁ৺㓴㓷ᷦ

ᶴˈࠪާҶǉབྷӔ᱃䶎տъ࣑㔬ਸᇑᢩᵳ䲀Ǌ˗䠁㶽ъ࣑Ѫ࣐ᕪؑ䍧仾䲙㇑⨶ǃ㿴㤳仾

䲙䍴ӗ༴㖞⍱〻ㅹˈ亱ᐳҶǉц㚄䠁㶽仾䲙䍴ӗ㇑⨶࣎⌅Ǌ˗䍴㇑ъ࣑Ѫ㿴㤳૱⡼ᇓՐ

㇑⨶ 亱̍ᐳҶǉޣҾц㚄䍴㇑૱⡼ᇓՐ㿴㤳㇑⨶Ⲵ䙊⸕Ǌ̠ Ѫ㿴㤳亩ⴞᢗ㹼ˈࠪ ާҶǉޣ

Ҿц㚄䍴㇑ޜሃ䘀㩕亩ⴞ・亩䇴ᇑ-ਸ਼䇴ᇑ⍱〻㇑⨶㿴㤳Ǌǃǉц㚄䍴㇑亩ⴞਸ਼㔝

㓖㇑⨶㿴ࡉǊ˗Ѫ㿴㤳亩ⴞ㇑⨶ḷ߶ˈ؍䇱⧠൪૱䍘ˈࠪਠҶǉц㚄䍴㇑й㓗૱䍘ⶓሬ

㇑⨶〻ᒿǊ̠ Ѫ࣐ᕪޜਨ޵䜘᧗ࡦ ࠪˈޘਨ䍴䠁ᆹޜ䇱؍̍ ާҶǉ䍴㇑㓯᭦䍩㇑⨶㿴㤳Ǌǃ

ǉ༷⭘䠁㇑⨶ࡦᓖǊԕ৺аӋ㌫ࡇⲴǉц㚄䍴㇑䟷䍝㇑⨶ࡦᓖǊǃǉц㚄䍴㇑׋ᓄ୶㇑

⨶࣎⌅Ǌǃǉц㚄䍴㇑䈒∄ԧ㇑⨶࣎⌅Ǌԕ৺ǉц㚄䍴㇑ᤋᣅḷ㇑⨶࣎⌅Ǌ˗Ѫ⺞؍⢙

ъ㇑⨶ᵳⲴ亪࡙〫Ӕ৺㿴䚯ᵏ䰤仾䲙ˈ亱ᐳҶǉц㚄䍴㇑亩ⴞ䘰ࠪ㇑⨶㿴ࡉǊㅹǄ 

 

˄8˅ ަ Ԇᯩ䶒᧗ࡦ 

 

ᵜޜਨ׍ᦞǉ䳶ഒ᮷Ԧ㇑⨶ࡦᓖǊǃǉঠㄐ㇑⨶㿴ᇊǊǃǉ࣎ޜᇔ㇑⨶㿴ᇊǊǃǉޣҾޘ

䳶ഒ⭥ᆀঠㄐ㇑⨶৺֯⭘Ⲵ㾱≲Ǌǃǉਸ਼㔏а㕆⸱㇑⨶㿴ᇊǊǃǉሩཆؑ᚟ਁᐳ㇑⨶㿴ᇊǊ

ㅹሩᵜޜਨ᮷Ԧǃঠㄐ֯⭘৺࣎ޜ䟷䍝ǃ࣎ޜ⧟ຳǃሩཆؑ᚟ਁᐳㅹ䘋㹼㇑⨶Ǆц㚄䍴

㇑Ѫᴤ࣐㿴㤳ǃ㓶ॆⲴ㇑⨶਴ᯩ䶒ᐕ֌ 2̍023 ᒤ亱ᐳҶǉц㚄䍴㇑࣎ޜ㇑⨶㿴ᇊǊǃǉц
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ᖃᆈ൘ԫօањᡆཊњ޵䜘᧗ࡦ䟽བྷ㕪䲧ᰦ ᓄ̍ᖃ൘޵䜘᧗ࡦ䇴ԧᣕ੺ѝ֌ࠪ޵䜘᧗ࡦ

ᰐ᭸Ⲵ㔃䇪Ǆ䟽㾱㕪䲧ˈᱟᤷањᡆཊњ᧗ࡦ㕪䲧Ⲵ㓴ਸˈަѕ䟽〻ᓖվҾ䟽བྷ㕪䲧ˈ

նӽᴹਟ㜭ሬ㠤ޜਨٿ⿫᧗ࡦⴞḷǄ䟽㾱㕪䲧Ⲵѕ䟽〻ᓖվҾ䟽བྷ㕪䲧ˈнՊѕ䟽ড৺

Ǆа㡜㕪䲧ˈᱟᤷ䲔⌘ޣ࠶ݵⲴᮤփᴹ᭸ᙗˈնҏᓄᖃᕅ䎧㪓һՊǃ㇑⨶ቲⲴࡦ䜘᧗޵

䟽བྷ㕪䲧ǃ䟽㾱㕪䲧ԕཆⲴަԆ᧗ࡦ㕪䲧Ǆ  

 

˄3˅᤹➗ᖡ૽޵䜘᧗ࡦⴞḷⲴާփ㺘⧠ᖒᔿˈਟԕሶ޵䜘᧗ࡦ㕪䲧࠶Ѫ䍒࣑ᣕ੺

㕪䲧઼䶎䍒࣑ᣕ੺㕪䲧Ǆ 

 

2ǃ ޵䜘᧗ࡦ㕪䲧Ⲵ䇔ᇊḷ߶  

 

ⴞḷ㘼䀰ⲴǄ᤹ࡦ䜘᧗޵㕪䲧Ⲵ䟽㾱ᙗ઼ᖡ૽〻ᓖᱟ⴨ሩҾࡦ䜘᧗޵ 㕪ࡦ䜘᧗޵➗

䲧ሩ䍒࣑ᣕ੺ⴞḷ઼ަԆ޵䜘᧗ࡦⴞḷᇎ⧠ᖡ૽Ⲵާփ㺘⧠ᖒᔿ ४̍࠶䍒࣑ᣕ੺޵䜘᧗

  ᇊ䇔ᇊḷ߶Ǆࡦ࡛࠶ˈ㕪䲧ࡦ䜘᧗޵㕪䲧઼䶎䍒࣑ᣕ੺ࡦ

 

˄1˅ 䍒࣑ᣕ੺޵䜘᧗ࡦ㕪䲧Ⲵ䇔ᇊḷ߶  

 

1˅ᇊᙗḷ߶  

 

䍒࣑ᣕ੺䟽བྷ㕪䲧Ⲵ䘩䊑वᤜ˖  

 

ķޜਨ㪓һǃⴁһ઼儈㓗㇑⨶ӪઈⲴ㡎ᔺ㹼Ѫ˗  

 

ĸ䟽䘠ԕࡽᒤᓖ䍒࣑ᣕ㺘ˈԕᴤ↓⭡Ҿ㡎ᔺᡆ䭉䈟ሬ㠤Ⲵ䟽བྷ䭉ᣕ˗  

 

Ĺ⌘޼Պ䇑ᐸਁ⧠Ⲵতᵚ㻛ޜਨ޵䜘᧗ࡦ䇶࡛Ⲵᖃᵏ䍒࣑ᣕ੺ѝⲴ䟽བྷ䭉ᣕ˗  

 

ĺᇑ䇑ငઈՊ઼ᇑ䇑䜘ሩޜਨⲴሩཆ䍒࣑ᣕ੺઼䍒࣑ᣕ੺޵䜘᧗ࡦⴁⶓᰐ᭸Ǆ  

 

䍒࣑ᣕ੺䟽㾱㕪䲧Ⲵ䘩䊑वᤜ˖  

 

ķᵚޜ➗׍䇔Պ䇑߶ࡉ䘹ᤙ઼ᓄ⭘Պ䇑᭯ㆆ˗  

 

ĸሩҾ䶎ᑨ㿴ᡆ⢩↺Ӕ᱃Ⲵ䍖࣑༴⨶⋑ᴹᔪ・⴨ᓄⲴ᧗ࡦᵪࡦᡆ⋑ᴹᇎᯭф⋑ᴹ

⴨ᓄⲴ㺕گᙗ᧗ࡦ˗  

 

ĹሩҾᵏᵛ䍒࣑ᣕ੺䗷〻Ⲵ᧗ࡦᆈ൘а亩ᡆཊ亩㕪䲧фн㜭ਸ⨶؍䇱㕆ࡦⲴ䍒࣑

ᣕ㺘䗮ࡠⵏᇎǃᆼᮤⲴⴞḷǄ 
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